Merck & Co., Inc. Vyhlaska o zachazeni s udaji pro ucely tykajici se zaméstnanci

SKUTECNOSTI

Soukromi podle
Merck

Tato vyhlaska poskytuje uceleny pfehled pravidel spole¢nosti Merck & Co., Inc. a jejich
pfidruzenych spoleénosti ohledné shromazdovani, uzivani a predavani udaju pro ucely
tykajici se zaméstnancu, jejich rodinnych ¢len(ll a dalSich jedincu, o kterych spole¢nost Merck
& Co., Inc. a jeji pfidruzené spoleénosti maji osobni informace v dlsledku vztahu téchto
jedincli se zaméstnanci.

Tato vyhlaska neni zamys$lena jako nahrazeni jinych vyhlasek ani souhlast poskytnutych
spolec¢nosti Merck & Co., Inc. nebo jejimi pfidruzenymi spoleénostmi zaméstnancim,
podmineénym pracovnikim nebo jinym v souladu s narodnimi a mistnimi zakony a
narizenimi nebo pro konkrétni programy. V pfipadé, Ze se vyskytne konflikt mezi vyhlaskami
nebo povolenimi poZadovanymi mistnimi zakony a touto vyhlaskou, budou platit vyhlasky
nebo povoleni vyZadované mistnimi zakony.

Ve spolecnosti Merck & Co., Inc. (Whitehouse Station, NJ, USA) — také znamou jako Merck
Sharp & Dohme (MSD), jako Merck Frosst Canada Ltd. v Kanadé a jako Banyu v Japonsku
(spolecné ,Merck® nebo ,,Spole¢nost®), je soukromi zalozené na dlavérnosti. V souladu s nasi
tradici dodrzovani vysokych etickych standard( ve veskeré nasi obchodni praxi jsme
prokazali sv(j zavazek dodrzovani divérnosti ustanovenim globalniho programu zakon( o
soukromi a standardl k ochrané osobnich informaci po celém svété.

Zasady bezpelného pfistavu (Safe Harbor) — V roce 2001 spole€nost Merck poprvé
potvrdila, Ze bude dodrZovat zasady bezpecného pfistavu pro pfenos osobnich informaci o
zaméstnancich a jinych jedincich z evropské hospodarské oblasti do Spojenych statd.

Vytisk pravidel bezpecného pristavu Merck, které také plati pro osobni informace pfenasené
ze Svycarska do USA, je k dispozici na http://www.merck.com/policy/safe_harbor/home.html.

Jako globalni spole¢nost je Merck i nadale pfesvédcena, Ze se klicové vykonnosti podniku
da dosahnout konsolidaci Udaji o zaméstnancich, jejich rodinnych ¢lenech a jinych
jedincich, o kterych ma spole€nost osobni informace v disledku vztahu téchto jedincl se
zaméstnanci (Udaje ,lidskych zdroji*“), a to v centralizované databazi a systémech
umisténych v zafizenich Merck v USA. Primarnim systémem zaznamu udaju lidskych zdroju
spole¢nosti Merck je Hire-to-Retire (HtR), ktery je umistény v USA. HtR také pfedava udaje
lidskych zdroju do jinych systém( a databazi provozovanych spole¢nosti Merck nebo v jejim
zastoupeni, avSak HtR a tyto jiné systémy a databaze budou shromazdovat, dostavat,
pouzivat a pfedavat udaje lidskych zdroji pouze v souladu s platnymi zakony a podle jejich
povoleni tak, jak je to povolené platnymi vladnimi ufady ve spojeni s €innostmi tykajicimi se
zaméstnancl, mezi coz mize patfit:

e personalistika (napf. planovani poctu zaméstnanctl, nabor, ukonéeni pracovniho

poméru, planovani nasledniku)

e organizadni pldnovani a vyvoj a fizeni pracovnich sil

e planovéani a administrativa rozpoctu

e kompenzace, vyplaty a planovani a administrativa prispévkl (napf. platy, srazeni dani,
vyrovnavani dani, odmény, pojisténi a dichody)
rozvoj, vzdélavani, Skoleni a certifikace pracovnich sil
kontroly bezuhonnosti
fizeni vykonu
feSeni problém( (napf. vnitropodnikové kontroly, stiznosti), vnitropodnikové
vySetfovani, audity, dodrzovani pravidel, zvliddani rizik a bezpecnost
e povolovani, udélovani, pfedavani, sledovani a ukonovani pfistupu do systému,

zafizeni, zaznam(, majetku a infrastruktury spole¢nosti Merck a jejich pouzivani
e pracovni cesty (napf. limuziny, komer¢ni lety, letecké sluzby Merck, hotely, vyptjcena
auta)

e fizeni vydaju (napf. pofizovani a pfedavani podnikovych karet a udélovanych povoleni)
e fizeni projektl
e hlaseni stfetu zajmi

Datum platnosti: 6. Cervence 2009.

Merck si vyhrazuje pravo na tupravu, pridavani nebo odstranovani ¢asti této vyhlasky, a to kdykoli. Pokud se rozhodneme
tuto vyhlasku zmeénit, vyvésime zménénou vyhlasku na nasich webovych strankach na
http://www.merck.com/policy/commitment/home.html.
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e komunikace zaméstnancu
e vyfizovani flexibilni pracovni doby
e administrativa pfihlasovani a u¢asti zaméstnanct v ¢innostech a programech
nabizenych zplsobilym zaméstnancim (napf. doplhujici dary neprofitnim organizacim,
pFispévky politicky akénim vyborim, ¢innosti pro zdravi)
hlaseni pracovnich uraz a nemoci
sledovani a dozor nad pramyslovou hygienou, vefejnym zdravim a bezpeénosti
zakonné procesy a vladni vySetfovani, véetné zachovani relevantnich udajd
Pro¢? podle pozadavkl nebo vyslovnych opravnéni zakony nebo nafizenimi platnymi

= oy globalné pro nae podnikani nebo viadnimi Ufady, které nad nasim podnikanim maji
(pokraCovani) globalné dozor
V zavislosti na misté, ve kterém Zijete, od vas mohou mistni zakony vyzadovat poskytnuti
konkrétniho souhlasu ke shromazdovani, pouzivani a odtajhovani udaju lidskych zdroja pro
nékteré z téchto ucell. Pokud je to vyzadovano, mlzete byt pozadani o poskytnuti souhlasu
patfi€nymi a dovolenymi prostfedky.

Druhy udajl lidskych zdrojt, které shromazdujeme (pfimo od vas nebo z vefejnych zdroju &i
z informaci treti strany) a pfedavame, zavisi na povaze vadeho postaveni a role ve
spole¢nosti Merck a na pozadavcich platnych zakonu. Mezi pfiklady takovych informaci
mohou patfit, mimo jiné:

e kontaktni informace (napf. jméno, domaci a podnikové adresy, Cisla telefonu, faxu a
pageru, emailové adresy, kontaktni informace v naléhavych pfipadech)

e osobni informace (napf. datum narozeni, rodinny stav, narodnost, rasa, pohlavi,
nabozenstvi, preferovany jazyk)

e zaméstnani, vykony, kompenzace a pfispévky (napf. datum nastupu, upravené datum
sluzby, kody zakrokl/stavu, identifikacni Cislo Merck, nazev prace, postaveni/stupen,
dochazka, oddéleni, obchodni jednotka, nadfizeni, pracovidté, odbory, cile, projekty,
kontrola vykonu, hodnoceni vykon( a vedeni, platy, odmény, dlouhodobé podnéty,
zvlastni odmény, dichody, jména a data narozeni rodinnych ¢lend/zavislych osob)

e vzdélavani a Skoleni (napf. uroven vzdélani, obor a instituce, posudky kompetenci,

odborné licence a certifikaty, Skolici kurzy)

Cislo socialniho pojisténi nebo jiné narodni identifikacni islo
Cislo pasu

¢islo fidicského prikazu, ¢islo statni poznavaci znacky vozidla
informace o bankovnim kontu

Cislo korporatni karty

historie zaméstnani a doporu€ovaci dopisy

pracovni omezeni a zvlastni potfeby

informace o sledovani a posudcich expozice v ramci primyslové hygieny (napf.
vysledky zvukové dozimetrie)

smlouvy, které se spole€nosti uzaviete

e pristup a autentikacni informace k pocitaci nebo k zafizenim (napf. identifikacni kody,
hesla)
feSeni stiznosti
fotografie a jina vasSe vizualni zobrazeni

Poskytnuté pfiklady nezahrnuji vSe. Merck mlze také shromazdovat podobné nebo
spfibuznéné informace.

Citlivé udaje: (napf. udaje, které odhaluji rasu, etnicky ptvod, nabozenska nebo filozoficka
presvédceni, zdravi, sexualni orientaci, politické nazory nebo €lenstvi v odborech) se
shromazduji pouze tehdy, pokud je to poZadovano zakonem a jsou odtajfiovany pouze pro
splnéni zakonnych pozadavki

Datum platnosti: 6. Cervence 2009.

Merck si vyhrazuje pravo na tupravu, pridavani nebo odstranovani ¢asti této vyhlasky, a to kdykoli. Pokud se rozhodneme
tuto vyhlasku zmeénit, vyvésime zménénou vyhlasku na nasich webovych strankach na
http://www.merck.com/policy/commitment/home.html.
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V ¢asti dole uvadime duvody, kvuli kterym Merck obvykle mize predavat udaje lidskych
zdroju pro ucely tykajici se zaméstnancu, divody, pro které Merck tyto informace muize
predavat a jestli toto pfedavani mizete omezit. Merck uplatfiuje rozumna a patficna opatreni
k ochrané osobnich informaci v souladu s jejich citlivosti na ztratu, zneuziti a nepovoleny

pfistup, odtajnéni, pozménéni nebo zniceni.

Duavody, pro které se osobni
informace o vas mohou
predavat kvli divodiim
tykajicim se zaméstnani
HlaSeni viadnim ufadim

Predavame informace?

Ano, napfiklad k nahlaseni
bezpecnostnich informaci o
vyrobcich.

Muizete toto predavani omezit?

Ne

Stranam v relevantnich
zakonnych procesech podle
povoleni pfedsedajiciho soudu
nebo tribunalu a jinak v rozsahu
poZzadovaném nebo vyslovné
povoleném platnymi zdkony

Ano

Ne, s vyjimkou pfipadd, kdy to vyZaduji mistni
zakony.

V pfipadé, ze se z pracovnich
divodu Merck rozhodne predat
¢asti nebo cely sviij podnik
prodejem, slou¢enim nebo
pfipojenim, a to sou¢asnym nebo
prospektivnim kupcum

Ano, na z&kladé pisemnych smluv,
Ze osobni informace budou za
téchto okolnosti patficné chranény.

VSeobecné ne, s vyjimkou toho, kdy vam
mistni zakony povoluji vyhnout se souhlasu
nebo vyjadfit souhlas.

Globalné se spole¢nostmi, které
poskytuji sluzby v nadem
zastoupeni a v souladu s nasimi
pokyny (napfiklad k dodani
konkrétnich informaci, které jste
si vyzadali)

Ano, pokud je €innost podniku
podporovana jinou spolecnosti.
Jako globalni spole¢nost pracujeme
se spolecnostmi po celém svété k
poskytovani sluZzeb pro nas nebo v
nasem zastoupeni a budeme od
téchto spole¢nosti poZadovat
ochranu osobnich informaci v
souladu s platnymi zakony, pravidly
a nafizenimi a s podnikovymi
pravidly o soukromi.

VSeobecné fe€eno, ne. Zavedli jsme pravidla,
smluvni a administrativni mechanismy
vyzadujici ochranu osobnich informaci jinymi
spole¢nostmi, které osobni informace v nasem
zastoupeni globalné zpracovavaji. AvSak kde
vam mistni zdkony poskytuji prdvo k omezeni
takového pfedavani, tam takové poZzadavky
dodrzime.

Za okolnosti, kde jsou nase podnikové operace
podporovany jinymi spolec¢nostmi, napfiklad
spoleCnosti, se kterou uzavieme smlouvu, aby
vam zasilala vami vyZzadané materidly,
nebudete moci omezit toto pfedavani a zaroven
takovou sluzbu pouzivat.

Pfidruzenym spoleénostem*
globalné v ramci rodiny
spole¢nosti Merck&Co., Inc. pro
kazdodenni podnikové ucely tak,
jak je popsano v této vyhlasce

*PFidruzené spolecnosti jsou
spolecnosti spfiznéné spoleé¢nym
vilastnictvim nebo kontrolou. Mimo
Spojené staty pridruzené
spolecnosti Merck & Co., Inc.
vSeobecné funguji pod jmény
~MSD* nebo ,Merck Sharp &
Dohme*

Ano, jako globalni spole¢nost
obvykle pfeddvame osobni
informace vdem nasim pracovistim
globalné za uéely popsanymi v této
vyhlaSce, av8ak pouze jedinci s
prokazanou pracovni potfebou
pfistupu k osobnim informacim pro
tyto ucely takovy pfistup dostavaiji.
Napfiklad udaje lidskych zdroji o
vas budou k dispozici vasemu
vedeni, které muze byt umisténo v
jiné zemi, partnerovi lidskych zdroju
zodpovédnému za vasi zemi a
stfediskiim lidskych zdrojl

VSeobecné fe€eno, ne. Zavedli jsme pravidla,
smluvni a administrativni mechanismy
vyZadujici ochranu osobnich informaci ve v8ech
nasich spole€nostech globalné. Avsak kde vam
mistni zakony poskytuji pravo k omezeni
takového pfedavani, tam takové poZzadavky
dodrzime.

Mdazete si vyzadat, abychom osobni informace
nepienaseli mimo vasi zemi, avSak ve vétsiné
pFipadd toto podstatné omezi sluzby, které vam
muzeme poskytovat. Pokud jsou nase
pocitacové servery, databaze nebo procesy
umisténé v jiné zemi, ve vétsiné pfipadi

Datum platnosti: 6. Cervence 2009.

Merck si vyhrazuje pravo na tupravu, pridavani nebo odstranovani ¢asti této vyhlasky, a to kdykoli. Pokud se rozhodneme
tuto vyhlasku zménit, vyvésime zménénou vyhlasku na nasich webovych strankach na
http://www.merck.com/policy/commitment/home.html.
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umisténym v USA nebo regionaln&, | nebudeme moci takové Zadosti vyhovét a
ktera zodpovidaji za urcité funkce soucasné vam takové sluzby poskytovat.
lidskych zdroju, jako je planovani
kompenzace a prispévk.

Spolec¢nosti, se kterymi Merck Ve vzacnych pfipadech nas mohou | Ano
spolupracuje: maji pouzivat své spolecnosti, se kterymi
vlastni vyrobky a sluzby spolupracujeme, ale které nefunguiji

v naSem zastoupeni, pozadat o
predani Udaja lidskych zdrojl, aby
vam mohly poskytnout informace o
svych vlastnich vyrobcich a
sluzbach. V takovém pfipadé
bychom pfedali informace o vas
pouze tehdy, pokud vy poskytnete
vyslovné (volitelné) svoleni s
takovym pfedanim.

Tyto jiné spolecnosti, se kterymi Ano, podléhaje pisemnym Ano, kde to dovoluji zakony. Pokud pozadate o
spolupracujeme vyhradné pro smlouvam mezi spole¢nosti Merck | vyjimku z tohoto pfedavani, avSak nebudete
¢innosti spojené s vyrobky nebo a témito spoleénostmi vyzadujicimi, | moci pracovat na spole¢nych vyvojovych
sluzbami nabizenymi spole¢né aby tyto spolecnosti chranily projektech, které Merck s takovymi

nebo vyvinutymi spole¢nosti dlvérné informace poskytnuté pro spolec¢nostmi podnika.

Merck a touto spole€nosti né spole¢nosti Merck

Pokud mate dotazy ohledné této vyhlasky nebo ohledné osobnich informaci, které Merck
shromazduje, pouziva a predava, nebo pokud chcete pfistup k osobnim informacim o vas nebo
je chcete aktualizovat v databazich Merck podle svych prav v souladu s platnymi zakony, prosim
obratte se na nas.

Obratte se na Ufad osobnich informaci Merck (Merck Privacy Office):

Obratte se na nas Napiste nam:

Merck Privacy Office

Merck Co., Inc.

WS3B-85

One Merck Drive

Whitehouse Station, NJ, USA 08889-0100

ZaSlete email na:
Merck Privacy Office

Datum platnosti: 6. Cervence 2009.

Merck si vyhrazuje pravo na upravu, pridavani nebo odstranovani ¢asti této vyhlasky, a to kdykoli. Pokud se rozhodneme
tuto vyhlasku zménit, vyvésime zménénou vyhlasku na nasich webovych strankach na
http://www.merck.com/policy/commitment/home.html.




